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) Secretaria oreseon) cumplimientos a Gargo en - pcoi (Condiciones . Implementacién de Sensibiizacin en el riesgo, Decreto 1072 de 2015 Decrelo
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) Control ) realizar los funcionarios | Biomecénicos (Postura ) Realizar pausas acfivas : o )
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sedentarias.
metas, | metas,
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el |dmisiiia | Admisibii Electromagnéticas) trabajo
adde  |dadde
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e |Memo |miento
intemacion |nternacio Actividades administrativas . . . ACEPTABLE CON Sensibilizacion en el riesgo, Decreto 1072 de 2015 Decreto
) Asuntos ) : Biomecénicos Dolores osteomusculares miembros Realizar pausas activas : o )
Piso9 intemacio |2 nal Rutinara | todo el timpo uso de mouse | iict 0 o Gaperores (manos, braves) e basstcs do trabal 8 ™) 2 200 1 CONTROL 12 autocuidado, tips de seguridad, pausas si nico reglamentario del sector
el |acmisiiid |Adisiol ¥ teclado. pel P ] P i ESPECIFICO activas trabajo
adde  |dadde
ReEona | Re@ooa
e |Memo |miento
internacion |nternaci BT - ) . ) Decreto 1072 de 2015, Decrets
§ Asuntos | "ermacion |intemacio . Los funcionarios manipulan Biomecénicos Realizar pausas activas ACEPTABLE CON Sensibilizacion en el riesgo, Decrelo 1072 de 2015 Decrelo
Piso9 intomadio | nal Rutinaria plois (Menipulecion de cargas) | PO7eS Osteomusculares, lumbalgas e busstcs do tabal 8 ) 2 200 1 CONTROL 12 atoidad, e do ssouind si nico reglamentario del sector
el |dmisiiia | Admisibii 4 P 9 n ) ESPECIFICO. . tip g trabajo
adde  |dadde
R
irea  |memo |miento
internacion | internacio Los funcionarios manipulan Condiciones de e . Decreto 1072 de 2015 ,Decreto
Asuntos Programa de orden y Sensibilizacion en el riesgo, p )
Piso9 ! al nal Rutinaria | cajones, gavetas puertas de | seguridad (Mecanico por Golpes, heridas 8 ™ 10 8 12 6 si nico reglamentario del sector
intemacio aseo autocuidado, tips de seguridad
naten . |amisiiig | Admisibii rchivo manipulacion de equipos) rabajo
ad de dad de
RéGoTE [ ReRCOTE
. miento | miento Manipulacion de herramientas
Area Condiciones de
Asuntos internacion | internacio de trabajo como son: seguridad (Mecénico por Programa de orden y Sensibilizacion en el riesgo, Decreto 1072 de 2015 ,Decreto
Piso9 e ol nal Rutnaria | Cosedoras, eferos, isuris, | **972% 0 Golpes, cortes, pinchazos B e 8 ™ 10 80 12 autocuidado, orden y aseo, tips de si nico reglamentario del sector
ot |dmisiiia | Admisibii grapadoras, saca ganchos hemamientas) sequridad trabajo
ad de dad de entre otras.
e ReRCOTE
irea  |memo |miento
internacion | internacio Condiciones de Sensibilizacion en el riesgo, Decreto 1072 de 2015 ,Decreto
Asuntos Presencia de archivadores en Programa de orden y ‘ p )
Piso9 e ol nal Rutinaria eny o ol sequridad (Locativo por Golpes, cortes, fracturas it 8 ™ 10 8 12 autocuidado, inspecciones de si nico reglamentario del sector
e | aamisiiid | Adrisoi caidas de objetos) sequridad, orden y aseo rabajo
ad de dad de
RéGoTE [ ReRCOTE S ———— e v
h mento | miento ¢ Implementacin de la metodologia de
Area incendio (extintores),
Astntos ~|temacion | nfemacio Instalaciones eléctricas de Condiciones de mantenimiento y reparacion |  Programa de orden y fas 5s. Deorsto 1072 da 2015 Decreto
Piso9 s 1 nal Rutinaria cainos o s droms | SeGUTad (Ectico Bla Chogue eléctrico Pacindiiat o g 4 ®) 10 20 2 * Realizar adecuacion del cableado del si nico reglamentario del sector
Admisibild | Admisibil Tension) Instalacionas eléciricas, érea. trabajo
nales botiquines, Sefalizacion de . 4
ad de evacuacion Capacitacion en el riesgo.
Manejo del Entrega de elementos de Sensibilizacion en autocuidado y
mapade | dreccion ) Enformedad COVID 19, Infecién Respratoa | Limpieza y desinfeccion a bioseguridad medidas de bioseguridad. Circular 017y 029 de 2020
piso - P Comi Rutina flujo de personal intemo y - ‘Aguda IRA) de leve a grave, que puede | los puestos de trabajo por s‘:::i:lfw ;‘e Bg’::g‘:;::‘;n Sensiblilizacién protocolo . » o @ ACEP”%EOEON ) Ventilacion y distribucién de espacios m:’:: :i :;:T;"‘:;;:s s Decreto 457, 488 y 500 de 2020
s 165905 | nesgos omision | Rutinara extermo constantemente ronica, arte del personal de e s Comum lavado de manos, Ea T de trabajo. Ubicacin del personal para e g Resolucion 666 de 2020
sanitarios |es neumonia o muerte Senicios Generales ¢ areas COmUNes | gistanciamento fisico, uso distanciamiento fisico de los caretas) Resolucion 223 de 2021
el Invima | nacionale obligatorio de tapabocas trabajadores. Sensibilizaciones en
- tartnrac da riacnn on ol linar de
FSesuas
Manejo del |ala
mapade |direccion B . Fisicos (Radiaciones No " . . . Decreto 1072 de 2015 ,Decreto
Presencia de video terminales Dolores de cabeza, Migratia, Realizar pausas activas Sensibilizacion en el riesgo, p
Piso9 Riesgos |riesgos | Comision |  Rutineria 0 lonizantes > ] 8 ™) 10 80 2 0 si nico reglamentario del sector
entoda el drea > Cansancio visual en puestos de trabajo autocuidado, tips de seguridad
sanitarios |es Electromagnéticas) trabajo
el Invima | nacionale
FSesuas
Manejo del |ala
6 . ’ ) lizacion en el riesgo, 107 15,
instrativas Biomecénicos Dolores osteomusculares miembros Realizar pausas activas SCEGIAELE GO Sensibifzacién en el riesgo Decrelo 1072 de 2015 Decreto
mapade |dreccién Actividades admi
Piso9 Riesgos |iesgos | Comison | Rutinara | todoeltempo uso de mouse | ot oo e, breros) an puesios de abajo 8 ™) 2 200 I ITROL 2 autocuidado, tps de seguridad, pausas si nico reglamentario el sector
sanitarios  [es y teclado. g ESPECIFICO activas trabajo
el Invima | nacionale
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Manejo del |a la
mapa de | direccion Los funcionarios manipulan Biomecanicos Realizar pausas activas HERIPELEER Sensbilizacion en el riesgo, Decreto 1072 de 2015 ,Decreto
Piso9 Riesgos riesgos | Comision |  Rutinaria ° : " Dolores osteomusculares, lumbalgias ’ 8 ™) % 200 I 2 ° si nico reglamentario el sector
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ASESUTES
Manejo del |ala
mapa de |direccion Los funcionarios manipulan Condiciones de Programa de orden ‘Sensibilizacion en el riesgo, Decreto 1072 de 2015 ,Decreto
Piso9 Riesgos [riesgos  |Comision | Rutinaria | cajones, gavetas puertas de | seguridad (Mecanico por Golpes, heridas g docrden ¥ 8 ™ 10 8 il si nico reglamentario del sector
saniarios | es archivo manipulacion de equipos) , tips de seg rabajo
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mapade |direccion de trabajo como son: seguridad (Macrico por Programa de orden Sensibilizacion en el riesgo, Decreto 1072 de 2015 ,Decreto
Piso9 Riesgos [iesgos | Comison | Rutinara | Cosedoras,esferos, bisuri, [ “°%17 20 (1e6An°4 P Golpes, cortes, pinchazos e docrden ¥ 8 ™ 10 80 autocuidado, orden y aseo, tips de. si ico reglamentario del sector
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el Invima | nacionale
ASesonas
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Manejo del |a la incendio (extintores),
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Piso9 Riesgos |riesgos  |Comision | Rutinaria o o e | seouridad (Elétrico Baja Choque eléctrico - ins‘almnez e\:mcas 9 s v 4 ® 10 40 * Capacitacion riesgo publico y de si Gnico reglamentario del sector
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) botiquines, Sefalizacion de
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\CTT
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Teletrabalo vca::u;a ",:::’::: °""e‘“‘ fd':: Ruinatia "f‘e‘;““a“:’s n":g‘::'g‘"l’;ms‘ Biomecnico Inspecciones a puestos 6 alos 8 ™ 10 8 NA NiA NA adecuaciones de sus puesto de rabajo, NA si GATTIST 2019 Resolucion 666
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